. FONDO per la
REPUBBLICA ,
DIGITALE CESAM.

BANDO DI SELEZIONE DEL
PERSONALE ESTERNO

Progetto “INSIDE & OUT - Percorsi di digitalizzazione per le scienze della vita”
Codice Progetto: 2024-FCL-00837
Visti

e il Bando “Fuoriclasse - Iniziative innovative per accrescere le competenze digitali e facilitare il
reinserimento sociale e lavorativo delle persone detenute”, emanato dal Fondo per la Repubblica
Digitale - Impresa Sociale S.r.l., soggetto attuatore del “Fondo per la Repubblica Digitale” ai sensi
dell’art. 29 del D.L. 6 novembre 2021, n. 152;

e la proposta progettuale “INSIDE & OUT - Percorsi di digitalizzazione per le scienze della vita”,
Codice 2024-FCL-00837, presentata da CE.S.A.M. in qualita di Soggetto responsabile, in partenariato
con Associazione La Linea della Palma ETS, Factory S.r.1.,, ITS Alessandro Volta - Nuove Tecnologie
della Vita di Palermo e Un Nuovo Giorno ODV;

e l'adesione della Casa di Reclusione “Calogero Di Bona - Ucciardone” e della Casa Circondariale
“Antonio Lorusso - Pagliarelli” di Palermo, quali sedi di attuazione delle attivita progettuali;

Considerato che

CE.S.A.M. - Centro Studi Aziendali Mediterraneo, con sede legale in Via Fabio Besta n. 12 - 90147 Palermo
(Tel. +39 091 2760820 - Fax +39 091 2760820 - e-mail: info@centrostudicesam.it - sito web:
www.centrostudicesam.it - P.IVA 02704090832 - C.F. 97069870836) ha necessita di procedere alla selezione
delle professionalita richieste per I'attuazione delle attivita previste dal progetto approvato, pertanto nel
rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e pubblica evidenza

PUBBLICA IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE
Art. 1 - Oggetto

Il presente bando é finalizzato al reclutamento dei seguenti professionisti da incaricare nell’ambito del
Progetto “Inside&Out - Percorsi di digitalizzazione per le scienze della vita” Codice 2024-FCL-00837 :

Figura professionale ” Profilo / Funzione H Sede di lavoro

Casa di Reclusione
“Calogero Di Bona -
Ucciardone” / Casa
Circondariale “ Antonio
Lorusso - Pagliarelli”

La figura professionale ¢ incaricata della
progettazione dei percorsi individuali e di gruppo,
della definizione degli obiettivi, dei contenuti e
dell’articolazione delle attivita di orientamento.

Orientatore esperto
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www.centrostudicesam.it info@centrostudicesam.it



http://www.centrostudicesam.it/
mailto:info@centrostudicesam.it
https://www.centrostudicesam.it/?utm_source=copilot.com

. FONDO per la
REPUBBLICA ,
DIGITALE CESAM,

| Figura professionale H Profilo / Funzione H Sede di lavoro
Le figure professionali sono incaricate della Casa di Reclusione
valutazione delle competenze e della motivazione ||“Calogero Di Bona -
Orientatori dei beneficiari, nonché del supporto alla presain |[Ucciardone” / Casa
carico e all’accompagnamento nelle attivita Circondariale “ Antonio
previste dal progetto. Lorusso - Pagliarelli”

La figura professionale e incaricata della raccolta,
verifica e organizzazione dei documenti
giustificativi di spesa del Soggetto responsabile e
dei partner ai fini della rendicontazione
progettuale.

CE.S.AM. - Via Fabio
Besta n. 12, Palermo

Collaboratore
amministrativo-organizzativo

La figura professionale & incaricata della gestione

. . amministrativa e finanziaria del progetto, . .
Responsabile della gestione . v Zlatla de” prog CE.S.A.M. - Via Fabio
assicurando la corretta rendicontazione e la

amministrativa N ) ... Besta n. 12, Palermo
conformita alle disposizioni del Fondo per la

Repubblica Digitale.

La figura professionale & incaricata della

Operatore di monitoraggio e |rilevazione degli indicatori, della produzione dei  ||CE.S.A.M. - Via Fabio
valutazione report e della valutazione d'impatto delle attivita ||Besta n. 12, Palermo

progettuali.

La figura professionale & incaricata della
supervisione delle attivita e dei partner, della CE.S.A.M. - Via Fabio
gestione dei rischi, del coordinamento operativo e |[Besta n. 12, Palermo

della rendicontazione complessiva del progetto.

Direttore di progetto

Art. 2 Requisiti e criteri di selezione:

Per I'ammissione alla selezione & necessario che il candidato sia in possesso dei requisiti generali e specifici
come di seguito indicati:

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

- essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo.

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO:

e esperienza professionale coerente al profilo professionale per il quale ci si candida;

Previa istruttoria formale di ammissibilita, la valutazione di merito delle candidature sara effettuata da una
commissione interna che valutera le domande validamente pervenute sulla base dei criteri indicati nella
tabella sottostante.

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO
(MAX 40)
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Abilitazione e laurea inerente all’area di competenza 40/100

Laurea inerente all’area di competenza 30/100

Diploma di Scuola Secondaria Superiore con qualifica e/ o specializzazione professionale | 20/100

inerente all’area di competenza

Diploma di Scuola Secondaria Superiore 10/100

ESPERIENZA PROFESSIONALE COERENTE AL PROFILO PROFESSIONALE PUNTEGGIO
(MAX 20)

Inferiore a 10 anni 5/10

Compresa tra 10 e 14 anni 10/100

Pari o superiore a 15 anni 20/100

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso agli incarichi di cui al presente bando. Ove
ritenuto necessario, in caso i candidati aventi i requisiti richiesti dovranno sostenere un colloquio a cui sara
attribuito un punteggio massimo di 40/100.

Art. 3 Termini e modalita di presentazione delle candidature

I soggetti interessati dovranno inviare, pena l'inammissibilita, la propria candidatura esclusivamente
attraverso la modalita di seguito specificata:

- utilizzare I'apposito modello di candidatura annesso al presente bando (allegato A);

- allegare copia del documento d'identita in corso di validita;

- allegare il proprio curriculum vitae et studiorum, debitamente sottoscritto con firma autografa ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, aggiornato e datato in coerenza con la data di presentazione della domanda di
candidatura;

- allegare I'informativa per il trattamento dei dati personali annessa al presente bando (allegato C)

La domanda di candidatura e la suddetta documentazione potra pervenire, entro e non oltre le ore 14.00 del
15/09/2026. 11 predetto termine deve considerarsi perentorio.

La candidatura, pena I'inammissibilita, dovra pervenire esclusivamente attraverso una delle tre seguenti
modalita:

1. tramite PEC al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: cesamrisorseumane@pec.it o

La PEC dovra avere ad oggetto: “Candidatura Progetto Inside&Out - percorsi di digitalizzazione per le scienze
della vita”. Considerato il valore legale della PEC, non saranno accettate PEC provenienti da soggetti diversi
dal candidato;

2. inviata per il messo della casella di posta elettronica ordinaria info@centrostudicesam.it;

3. brevi manu presso la sede legale di CE.S.A.M,, sita in Via Fabio Besta n. 12, Palermo dalle ore 8.30 alle ore
16.00 dal lunedi al venerdi (tel. 0912760820).

Art. 4 - Cause di esclusione della candidatura
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Non saranno considerate valide le candidature nei casi indicati di seguito:

= ricezione della documentazione in data successiva al termine ultimo di cui al precedente art.3, per qualsiasi
motivo;

* documentazione di cui all’art.3 non sottoscritta con firma autografa;

» modello di candidatura (Allegato A) non completa in qualche sua parte;

» mancanza della documentazione di cui all’art.3;

» documentazione pervenuta con modalita diverse da quelle indicate al precedente art.3.

Il presente bando non costituisce né offerta contrattuale, né sollecitazione a presentare offerta, ma ¢ da
intendersi come mero procedimento preselettivo, finalizzato alla raccolta delle candidature, e non comporta
né diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli per I'Ente beneficiario, ma e volto esclusivamente
alla ricerca di soggetti in possesso dei requisiti necessari da incaricare nell’ambito delle attivita di cui al
progetto.

La candidatura al presente Bando comporta 'accettazione dei contenuti, termini e condizioni in esso stabiliti,
ivi compresa la facolta dell’Ente di formalizzare l'incarico secondo le tipologie contrattuali previste dalla
normativa vigente, senza obbligo alcuno per alcuna di esse in particolare (contratto di lavoro subordinato
ovvero collaborazione occasionale ovvero prestazione individuale professionale).

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196 e ai sensi del Reg. UE 679/2016 i dati
forniti dal richiedente saranno raccolti presso CE.S.A.M., per le finalita di gestione della procedura di
affidamento e saranno trattati presso archivi informatici e/ o cartacei, anche successivamente alla conclusione
della procedura stessa per le finalita medesime.

Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Art. 5 - Conferimento dell’incarico.

L’incarico conferito verra formalizzato attraverso la sottoscrizione di regolare contratto a norma di legge,
regolamentato secondo una tempistica coerente con le esigenze organizzative dell’Ente.

Vale precisare, in relazione alle disposizioni vigenti, che I'ente gestore procedera all’assegnazione degli
incarichi prioritariamente al proprio personale interno, e in subordine, attingendo alle eventuali candidature
pervenute nei tempi e nelle modalita di cui all’art. 3.

L'incarico potra essere attribuito anche in presenza di una sola candidatura. CE.S.A.M. si riserva comunque:
* di non procedere con l'affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta, per fatti
e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano la mancata prosecuzione del percorso di
istruzione;

* di integrare/modificare/sostituire/revocare il presente Bando in ottemperanza alle direttive impartite
dall’Ente finanziatore;

* di assegnare anche incarichi parziali, qualora la condizione del candidato non collimi con le esigenze
dell’ente gestore;

* di non affidare l'incarico anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile
giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o di far ricoprire I'incarico a personale interno
all’ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati;
Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, 'ente gestore verifichera se il collaboratore si trovi in una
posizione contrattuale compatibile con quella proposta dall’ente.
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In caso di rinuncia, mancata accettazione e/o impedimento, eventualmente riscontrabili dal candidato
prescelto, prima o durante l'espletamento dell'incarico, si procedera all’'eventuale valutazione delle
candidature prevenute nelle modalita e nei termini di cui all’art.3.

Palermo, 24/08/2026
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Oggetto: BANDO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO
ALLEGATO A - Domanda di ammissione
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (art. 46 e 47 - TU approvato con DPR 445 del 28/12/2011)

Il/la  sottoscritto/a nato
a Prov. il Codice Fiscale
p. Iva e residente in
Prov. in via/piazza
n. civico _ Tel
fisso Cell
E mail (PEC) E Mail
PRESENTA

domanda di ammissione alla selezione per il ruolo di
nell’ambito delle attivita del Progetto “Inside&Out - percorsi di digitalizzazione per le scienze della vita”

DICHIARA
Consapevole delle responsabilita civili e penali, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/ 2000,
cui va incontro in caso di false dichiarazioni

- che i dati riportati nella presente domanda di ammissione e nel curriculum vitae allegato sono veritieri
e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;

- diaver preso visione dell’avviso di cui in oggetto e di essere a conoscenza dei requisiti generali e specifici
richiesti per partecipare alla selezione;

- dipossedere i requisiti generali e specifici di cui al sopra citato avviso.

NELLO SPECIFICO, DICHIARA
Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n°445
essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;
godere di diritti civili e politici;

RN

c) non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
d) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
e) diessere in possesso di esperienza professionale coerente con lil profilo per il quale ci si candida;
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f

g)

che il proprio stato occupazionale é: . Se
occupato, specificare:

contratto full time (]  contratto part time [_] n. ore settimanali
articolazione oraria

ODi non essere pubblico dipendente

Oppure
ODi essere pubblico dipendente e si impegna, in caso di esito positivo della selezione, a produrre,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, 1'autorizzazione dell’Amministrazione di
appartenenza ad assumere incarichi esterni (D.Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i) o documentazione
equipollente per legge dovuta;
Di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto dichiarato ai
sensi dell’art. 71, D.P.R. 445/2000;
Di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione a quanto dichiarato nella presente
domanda;
Di aver preso visione e di accettare in ogni sua parte il Bando in oggetto, nonché di obbligarsi
all’osservanza di tutte le disposizioni in esso previste.

Si allegano alla presente:

dettagliato curriculum vitae reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del
DPR 445/2000, con liberatoria al trattamento dei dati, da cui si dovranno chiaramente evincere le
informazioni oggetto della valutazione;

fotocopia di un documento di identita in corso di validita e copia del codice fiscale;

eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti;

allegato C- informativa per il trattamento dei dati personali;

Sono consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti,
cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa

Luogo e data Firma




ALLEGATO C-INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento UE n. 679 del 27 Aprile 2016

La informiamo:

che, in relazione alle procedure di selezione di personale esterno nonché all’eventuale
successiva instaurazione del rapporto di lavoro intercorrente tra Lei e il CE.S.A.M. i dati
personali che Le saranno richiesti, riguardanti Lei o i Suoi familiari, saranno necessari al
fine di adempiere gli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti dai rapporti
con Lei in essere.

I dati personali in questione potranno essere trattati attraverso strumenti cartacei e/o
informatici, con I'impiego di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza del
soggetto cui i dati si riferiscono e ad evitare 'indebito accesso a soggetti terzi o a personale
non autorizzato. Tali dati verranno trattati per finalita connesse alle reciproche
obbligazioni derivanti dal rapporto di lavoro con Lei intercorrente (o che intercorrera)
nonché per gli adempimenti previsti dalla Legge, dalla normativa contrattuale e da ogni
altro adempimento applicabile al rapporto di lavoro stesso.

In ogni caso il trattamento dei Suoi dati personali avverra a norma di legge secondo
principi di liceita, pertinenza, trasparenza e per le finalita espressamente indicate.
CE.S.A.M. chiedera e tratterra esclusivamente i dati necessari, pertinenti e non eccedenti
rispetto allo scopo di costituire, perfezionare e mantenere il rapporto con Lei intercorrente.
In occasione del trattamento dei Suoi dati, potremmo venire a conoscenza di dati che la
legge definisce “sensibili” in quanto idonei a rivelare:

e [’adesione ad un sindacato (assunzione di cariche sindacali, richiesta di trattenuta per
quote di associazione sindacale)

e Lo stato di salute (certificati relativi ad assenza per malattia, maternita, infortunio, etc.)

e [’adesione ad un partito politico (richiesta di permessi o aspettativa per cariche
pubbliche elettive)

e Le convinzioni religiose (richiesta di fruizione, prevista dalla legge, di festivita religiose)

I dati fornitici da Lei per suo conto o dei Suoi familiari, potranno da parte nostra essere
comunicati agli enti previdenziali e assistenziali, all'amministrazione finanziaria, ai
competenti uffici del lavoro e della vigilanza, oltre che ai professionisti di cui CE.5.A.M. si
avvale ed in genere a terzi per i quali si renda necessario la comunicazione dei Suoi dati.

I dati forniti verranno trattati per le finalita connesse agli obblighi previsti da leggi, da
regolamenti e dalla normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a
cio legittimate e da organi di vigilanza e controllo.

Il trattamento sara effettuato, in via principale, da personale dipendente a tal fine
incaricato, in conformita agli obblighi di riservatezza e nel rispetto delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari.

I Suoi Dati Personali saranno trattati dal Titolare del Trattamento limitatamente a quanto
necessario per il perseguimento della finalita della presente Informativa. In particolare, i
Suoi Dati Personali saranno trattati per un periodo di tempo pari al minimo necessario,
come indicato dal Considerando 39 del Regolamento, ossia fino alla cessazione dei
rapporti contrattuali in essere tra Lei ed il Titolare del Trattamento fatto salvo un ulteriore
periodo di conservazione che potra essere imposto da norme di legge come anche previsto
dal Considerando 65 del Regolamento.

Il conferimento dei dati e obbligatorio, 1'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe
comportare il mancato perfezionamento o mantenimento del rapporto di lavoro.




I dati non saranno comunicati ad altri soggetti non espressamente indicati nella presente
informativa, né diffusi. Per i dati da lei conferiti non verra eseguito alcun processo
decisionale automatizzato (profilazione).

Nella Sua qualitd di interessato, ha i diritti di cui all’art. 7 Codice Privacy e art. 15 GDPR e
precisamente:

1 - ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche
se non ancoraregistrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;

2 - ottenere I'indicazione:

a) dell’origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti
elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare e dei responsabili designati ai sensi dell’Art. 3,
comma 1, GDPR;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

3 - ottenere:

a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge,

compresi quelli di cui non e necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i
dati sono stati

raccolti o successivamente trattati;

4 - opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché
pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di
comunicazione commerciale, mediante 'uso di sistemi e-mail e/o mediante modalita di
marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il Suo
diritto di opposizione per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si
estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per Lei di esercitare
il diritto di opposizione anche solo in parte, ovvero pud decidere di ricevere solo
comunicazioni mediante modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate
oppure nessuna delle due tipologie di comunicazione.

5 - Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto
all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di
opposizione), nonché il diritto di reclamo all’ Autorita Garante.

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti sopra richiamati inviando una richiesta
scritta all'indirizzo postale della sede legale del Titolare o all'indirizzo mail
info@centrostudicesam.it

Il titolare del trattamento e: Ce.s.a.m. via Fabio Besta n® 12 90147 Palermo

Letta I'informativa, il sottoscritto/a

nato/a a il residente a




in

n. C.F. -

/

O esprime il consenso [ NON esprime il consenso al trattamento dei propri dati
personali per le finalita di trattamento indicate nell'informativa che precede.

Luogo e data
Firma
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